
  

 

COMUNE DI TRECENTA
Piazza G. Marconi, 1 

Telefono  0425 

 

Prot. 5043                                   

 

BANDO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA

“OPERATORE MACCHINE COMPLESSE”

             In esecuzione della determina del responsabile dell'

Economico Finanziaria n.172

PUBBLICA, per titoli e prova pratica, per l'

7(sette) - di n. 1 unità con profilo " OPERAIO SPECIALIZZATO"

macchine complesse, Categoria B3, 

Tecnica. 

            Il trattamento economico è il seguente :

   -  Retribuzione mensile lorda, Cat.B3, come da vigente contratto CCNL 

13ma maturata; 

   - Assegno per il nucleo familiare se ed in quanto dovuto e 13ma mensilità

vigenti disposizioni. 

 

      Lo stipendio e gli altri emolumenti di cui sopra sono soggetti alle

assistenziali ed erariali, ai sensi di legge.

      Per l'ammissione alla selezione sono richiesti:

   1) possesso del diploma di scuol

   2) possesso patente non inferiore alla C.

 

      L'età dei concorrenti non deve essere inferiore agli anni 18.

      La domanda di partecipazione, compilata usando computer, macchina

oppure a mano impiegando carattere sta

fac-simile di modulo allegato al presente a

COMUNE DI TRECENTA
Piazza G. Marconi, 1 - 45027 Trecenta (RO) C.F./P.IVA 00205230295

Telefono  0425 - 716129 -  Fax 0425 700265
 

                                                                                        

BANDO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA

“OPERATORE MACCHINE COMPLESSE”

 

In esecuzione della determina del responsabile dell'Area Amministrativa 

172 del 29.04.2010 è indetta PROCEDURA SELETTIVA 

prova pratica, per l'assunzione a tempo pieno e 

con profilo " OPERAIO SPECIALIZZATO" mansioni di Operatore 

, Categoria B3, da adibire ai servizi tecnici manutentivi 

Il trattamento economico è il seguente : 

Retribuzione mensile lorda, Cat.B3, come da vigente contratto CCNL 

Assegno per il nucleo familiare se ed in quanto dovuto e 13ma mensilità

Lo stipendio e gli altri emolumenti di cui sopra sono soggetti alle ritenute previdenziali, 

assistenziali ed erariali, ai sensi di legge. 

Per l'ammissione alla selezione sono richiesti: 

1) possesso del diploma di scuola media inferiore; 

inferiore alla C. 

L'età dei concorrenti non deve essere inferiore agli anni 18. 

La domanda di partecipazione, compilata usando computer, macchina

oppure a mano impiegando carattere stampatello, dovrà essere presentata, utilizzando il 

simile di modulo allegato al presente avviso o i modelli in distribuzione presso questo 

COMUNE DI TRECENTA 
45027 Trecenta (RO) C.F./P.IVA 00205230295 

Fax 0425 700265 

                       

BANDO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA 

“OPERATORE MACCHINE COMPLESSE” 

Area Amministrativa 

PROCEDURA SELETTIVA  

pieno e determinato - mesi 

mansioni di Operatore 

da adibire ai servizi tecnici manutentivi – Area 

Retribuzione mensile lorda, Cat.B3, come da vigente contratto CCNL €.1.519,16, più 

Assegno per il nucleo familiare se ed in quanto dovuto e 13ma mensilità secondo le 

ritenute previdenziali, 

La domanda di partecipazione, compilata usando computer, macchina da scrivere, 

presentata, utilizzando il 

modelli in distribuzione presso questo 



Ufficio Personale, direttamente all'ufficio protocollo del  Comune di Trecenta,  avendo cura  

che  la  stessa venga protocollata entro i termini previsti, a mezzo consegna diretta o 

spedita via fax con allegata fotocopia non autenticata di un documento di riconoscimento 

valido. 

 

 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 

17/05/2010. 

 Gli aspiranti, dopo aver dichiarato la volontà di  partecipare alla  presente selezione,  

devono  dichiarare  nella  domanda,  sotto  la  loro  personale  responsabilità, quanto 

segue: 

a. il nome ed il cognome; 

b. la data ed il luogo di nascita; 

c. il codice fiscale; 

d. la residenza; 

e. il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea; 

f.  il  Comune  di  iscrizione  nelle  liste  elettorali  ovvero  i  motivi  della  non iscrizione o 

della cancellazione dalle liste medesime; 

g. di  non avere riportato condanne definitive per uno dei  reati di cui all'art.94 del D.Lgs 

18.08.2000, n. 267, Testo Unico degli Enti Locali; 

h. di  non  essere  stati  destituiti  o  dispensati  dall'impiego  presso  una Pubblica 

Amministrazione; 

i.    la  posizione  nei  riguardi  degli  obblighi  militari; 

j.  di essere in possesso del titolo di studio previsto dal bando; 

k. di  essere  in  possesso  del  titolo  valutabile  previsto  dal  bando  (diploma scuola 

media inferiore) o, in sostituzione, dichiarazione eventuale, come da schema di domanda 

in distribuzione. 

      I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

stabilito nel  bando per la  presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 

      Nella domanda di ammissione deve essere indicato il domicilio presso il quale devono, 

ad ogni effetto, essere rivolte le comunicazioni relative alla selezione,  dando  atto  che,  in  

carenza  della  sopradetta  indicazione,  le comunicazioni saranno fatte alla residenza 

dichiarata. 

      Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare: 



   -   la ricevuta di versamento di euro 3,87 per tassa di selezione pubblica da versare a 

favore del Comune di Trecenta, Provincia di Rovigo - Servizio di Tesoreria, tramite vaglia 

postale, o su conto corrente postale n. 11190451;  

   -  copia fotostatica della patente in corso di validità. 

 

      Verranno escluse senza possibilità dì sanatoria le domande pervenute oltre il termine 

indicato nel presente bando e/o prive dei seguenti dati: 

   - cognome, nome, residenza del concorrente; 

   -  espressa istanza di partecipazione; 

   -  firma del concorrente a sottoscrizione della domanda stessa. 

 

  La prova teorico-pratica si svolgerà il giorno 24.05.2010 alle ore 15.00 presso 

l'area adiacente la Sede Comunale e consisterà in prova che dimostri le capacità e le 

conoscenze dei concorrenti inerenti l’attività manutentiva nonché l’utilizzo e la 

manutenzione di attrezzature complesse nei limiti previsti dal vigente CCNL per la 

categoria richiesta.  

 La Commissione d'esame provvederà a stabilire, prima della data della prova le 

modalità di espletamento della stessa. 

 Alla prova teorico-pratica i concorrenti dovranno presentarsi muniti di regolare 

documento di identificazione. 

 Una apposita Commissione, costituita ai sensi del vigente regolamento sulla 

disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione, provvederà alla valutazione 

della prova prevista dal presente avviso e alla formazione della graduatoria di merito degli 

aspiranti idonei, tenendo conto delle preferenze di legge dichiarate nella domanda di 

ammissione. 

 La prova si intende superata con il raggiungimento del punteggio minimo di punti 

7/10. 

 Il punteggio finale è dato dalla somma dei punteggi conseguiti nelle prove. 

  Il candidato chiamato a  ricoprire il  posto dovrà sottoscrivere la dichiarazione  

sostitutiva di certificazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti dal  bando. 

 Il contratto individuale di lavoro verrà stipulato con riserva di  acquisizione dei 

documenti prescritti dalla normativa vigente in materia di  assunzioni. Qualora dovesse 

emergere la non veridicità del contenuto della  dichiarazione sostitutiva, si avrà la 

risoluzione, senza preavviso, del rapporto  di lavoro, fermo restando quanto previsto 



dall'art. 76 del DPR n. 445/00 in  materia di sanzioni penali. In caso di rifiuto da parte del 

candidato chiamato a ricoprire il posto, si darà luogo allo scorrimento della graduatoria.  La 

graduatoria avrà efficacia per un periodo di anni 3 ( tre ). 

 

 L'Amministrazione  potrà avvalersene secondo l'ordine della stessa,  per eventuali  

ulteriori  necessità di effettuare lavori di manutenzione. 

 

 L'amministrazione si riserva di sottoporre il vincitore della Selezione a visita  medica 

per verifìcarne la concreta idoneità al servizio. 

 

  La firma in calce alla domanda non è più soggetta ad autenticazione, ai sensi 

dell'art.3 - comma 5 - della legge 15 maggio 1997, n. 127 e dovrà essere allegata copia 

della carte d’identità. 

 

Si informa che, ai sensi e per gli effetti dell'ari 13 del D.Lgs 30.6.2003, n. 196 ( Codice in 

materia di protezione dei dati personali ) i dati personali che  debbono essere forniti dagli 

aspiranti in sede di presentazione della domanda,  verranno trattati esclusivamente ai fini 

della presente procedura e in caso di  assunzione ai fini della costituzione del rapporto di 

lavoro. L'ambito di  diffusione dei dati personali sarà limitato ai soggetti intervenienti in 

base ad   un obbligo di legge o di regolamento. L'interessato potrà far valere i propri diritti 

come previsto dal D.Lgs n. 196/2003. 

 

Per informazioni rivolgersi all'Ufficio Personale del Comune di Trecenta ( RO ) - 

  Tel. 0425 - 716128. 

 

  Trecenta li, 07 maggio 2010  

 

                                                              IL RESPONSABILE AREA AMM.VA FINANZIARIA 

                                                                                   F.to Riberto rag.Emanuela 

 

 

 

 

 



 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA  

OPERATORE MACCHINE COMPLESSE 

 

        All’UFFICIO PERSONALE 

        del Comune di Trecenta (Ro) 

 

 _l_   _______________________________________________ 

 

CHIEDE 

di partecipare alla PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, per titoli e prova pratica, per 

l’assunzione a TEMPO DETERMINATO, per mesi 7 (sette), di n.1 unità di personale con 

profilo “OPERAIO SPECIALIZZATO” – Categoria B3 da adibire ai servizi tecnici 

manutentivi – Area Tecnica indetta da codesta Amministrazione in esecuzione della 

Determinazione n.172 del 29.4.2010. 

 

 A tale scopo, previa visione del relativo bando, sotto la propria responsabilità, ai 

sensi degli artt.46 e 47 del DPR 28/12/2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali 

previste dall’art.76 del DPR 445/2000; 

 

DICHIARA 

 

- di essere nato/a a ___________________(____)  il _______________; 

- codice fiscale: __________________________;  

- di essere residente nel Comune di ___________________ (___) in via 

  _______________________________ n. ____; 

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione 

Europea; 



- di essere iscritto/a nelle liste elettorali di ________________ (___) ovvero di non essere 

iscritto o di essere stato cancellato dalle liste medesime per i seguenti motivi 

________________________________________________ 

_____________________; 

- di non avere procedimenti penali in corso per l’accertamento di uno dei reati di cui al 

punto precedente; 

- di non essere stato/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

- di non essere interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

- di avere la seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari _________ 

________________________________________________________; 

- di essere in possesso del titolo di studio di: DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA INFERIORE, 

conseguito presso ___________________________________ 

In data _____________________, con la votazione di __________________; 

- di essere in possesso della patente di tipo ______ (non inferiore alla C). 

 

Si allegano: 

- ricevuta di versamento di € 3,87 per tassa selezione pubblica 

- copia fotostatica della patente in corso di validità. 

 Si precisa che il domicilio, presso il quale devono, ad ogni effetto, essere rivolte le 

comunicazioni relative alla procedura selettiva, è il seguente: 

 

 

_______________________________ - Tel._____________________ . 

 

 Il sottoscritto, infine è informato che il trattamento dei dati personali di cui al D.Lgs. 

30/6/2003 n.196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) avverrà solo per fini 

istituzionali e nei limiti di legge. 

  

Data ___________ 

                Firma 

         ______________________ 

                  (non autenticata) 

 

 


